
 

Skolebestyrelsesmøde  

Dato: 1.12.2025 

 

Kl.17:15 - 20:00 

 

 

O = Orientering 

D = Drøftelse 

B = Beslutning 

 

 

 

Deltagere:  

Lena Berger Frederiksen (forælder) 

Simone Hilt Andersen (forælder) 

Nanna Røndbjerg (forælder) 

Andrew Prasana (forælder) 

Karen Pasquali Povlsen (forælder) 

Vibeke Rohde (forælder)  

Louise Sook Brodersen (forælder) 

Zana Manai Gramkow (medarbejderrepræsentant) 

Anne Møller Boysen (medarbejderrepræsentant)  

Peter Lemmich (ekstern)  

 

Elevråd: 

Sylvester 9.Y (formand)  

Hannah 7.B (næstformand VSE og RFE) 

 

Sekretariat: 

Dorte Juel Hansen (skoleleder) 

Britt Jønstrup (souschef) 

 

Mødeleder: Lena Berger Frederiksen 

Referent: Britt Jønstrup 

 

Afbud:  

Sylvester 9.Y (formand)  

Hannah 7.B (næstformand VSE og RFE) 

Simone Hilt Andersen (forælder) 

Vibeke Rohde (forælder)  

 

 

Nr. Punkt Punkte

ts 

karakt

er 

Tid Indhold / referat 

1. 

17:

15 

Velkommen – 
dagsorden og 
referent 

O 5 

min 

 

2. 

17:

20 

 

Nyt fra 
Elevrådet 

O 10

min 

Der har været elevrådsmøde i dag, hvor følgende har været på 
dagsorden: 
- Nyt fra RFE (Rudersdal Fælles Elevråd) - har talt videre om 

mærkesagerne og er i proces om en skrivelse 
- I forbindelse med skolens fødselsdag var der et overskud på 

15.000 kr., som elevrådet er ved at finde et godt formål til. Der 
er talt om, at det skal være en ting til eleverne, et arrangement 
eller en tur for hele skolen.  



3. 

17:

30 

Skolens trafik-
politik 
 
Endelig 
godkendelse af  
revidering 

B 5 

min 

På SB-møde i september besluttede SB en tilføjelse til skolens 
eksisterende trafik-politik. 
 
Der er små grammatiske rettelser, og der skal tilføjes, at det drejer 
sig om ”kys og kør”-banen.  
Der sendes link ud til alle forældre.  
Politikken uploades til skolens hjemmeside.  
Skolens trafik-politik er godkendt med ovenstående tilføjelser. 

4. 

17:

35 

Orientering om 
afgangsprøver 
juni 2025 

O 20 

min 

Ledelsen orienterer om skolens samlede resultat fra sommerens 
afgangsprøver. I bundne prøver er skolens gennemsnit 8.3. 
Årgangen var lille – 38 elever. En lille forskel på hvordan de to køn 
klarer prøverne. Det er et fald ift. sidste års resultat, hvilket var 
forventet. Opmærksomhedspunkter:  

• Elever på særlige prøvevilkår 

• Overgang til ungdomsuddannelser 

• Gennemsnit / fordelingskurve på karaktererne 

• Prøverækken med ”tunge” fag. 

5. 

17:

55 

Skolefravær 15 min O Orientering om den kommunale fraværspolitik samt indblik i 
skolens aktuelle status på elevfravær (hhv. almindeligt og 
bekymrende) samt retningslinjer for registrering og håndtering 
heraf. 
 
Vedbæk skole har lidt højere fravær end resten af kommunen 
(7,5% Vedbæk, 7,2% Rudersdal Kommune). En stor del af fraværet 
er lovligt fravær ifm ferier. 
 
Skolen følger de kommunale retningslinjer for opfølgning på 
elevfravær. Vi er i tæt dialog med elever med højt, bekymrende 
fravær. Vi ser en jævn fordeling af fravær hen over alle klassetrin, 
dog med tendens til stigning i udskolingen (hvor fravær også 
registreres mere detaljeret end i indskoling). 
Forældrene kan se statistik under tabulex - fravær (portalen hvor 
man registrerer fravær).  

7. 

18:

40 

Opfølgning  
 
forældremøde 
om skærmsund 
barndom på 1. 
(og 3.) årgang 
uden deltagelse 
af 
medarbejdere/le
delse 

10 min O Repræsentanter fra forældregruppen giver en orientering til 
Skolebestyrelsen om aftenens indhold og forløb. 
 
Oplæg fra Skærmsund Barndom i ca. 60 min med fakta og 
oplysning om medierne. Der var stor opbakning fra 
forældregruppen (over 50 forældre). Efter oplægget var der tid i 
klasserne, hvor  tovholdere faciliterede samtale, hvor flere klasser 
lavede skærmaftaler. Der var gode diskussioner i 
forældregrupperne, og det opleves generelt at emnet havde stor 
interesse. Det fungerer godt, at man allerede har samtalen i 1. 
klasse, da man her har mulighed for at præge børnene end hvis 
man først har samtalen i 4. klasse. Det opleves for forældrene, at 
det er nemmere at have kollektive aftaler om bestemte spil. 
 



Flere klasser har allerede lavet aftaler på forældremøderne. Der 
kan være ønske om, at det er forældredrevet, men at det er skolen 
som tager initiativet og opfordrer kontaktforældrene til, at det 
kommer på dagsorden til forældremødet. Skolens rolle kan dog 
være svær, hvis forældregruppen ikke er enig, og skolen kan ikke 
bestemme over elevernes fritid.  
 
Punktet tages op ift. kommende skoleår.  
Det kan evt. tilføjes i princippet for skole/hjem-samarbejdet / 
kontaktforældreopgaven.  

8. 

18:

50 

Planlægning 
kontaktforældre
møde marts 

30 min 

 

D & 

B 

Kontaktforældremøde – afholdes 10/3-26 kl.17-19.00 
 
Arbejdsgruppe: Andrew, Simone, Louise 
Se referat fra mødet i oktober vedr. indholdsplanlægning 
 
Der er lavet udkast til program med formål, målgruppe og 
overordnet program.  
Der er en forventning om, at der deltager to 
forældrerepræsentanter pr. klasse til mødet.  
Evt oplæg af tild. Ressourcepædagog på skolen - Dorte kontakter 
Bettina for endelig aftale om dato og økonomi. Arbejdsgruppen 
overtager dialogen m. oplægsholder samt indholdsplanlægning 
herefter. Arbejdsgruppen holder møde med oplægsholder og  
laver udkast til drøftelse på næste SB-møde i januar.  
 

9. 

19:

20 

Information fra: 

Ledelse 

TR / AMR 

Kommunalbest. 

Formand 

Orient

ering 

15 

min 

Ledelse: 

Elevtallet stiger på 0. årgang – vi kigger ind i dispensation for 

elevtal. 

Vi har haft flexuge, og flere årgange har været i gang med at 

samarbejde med virksomheder bl.a. Kurhotel Skodsborg, den 

lokale Bedemand, brandstationen. Det har været en fornøjelse at 

se engagementet fra alle – og en stor succes. En kæmpe tak til de 

virksomheder, der har budt ind og brugt tid og energi på os og 

vores elever.  

 
Formanden: 

Pr. 1/1-26 vil Andrew være Vedbæk Skoles repræsentant til 
Skoleforumsmøderne.   

10. 

19:

35 

EVT  5 

min 

Der har været første møde i arbejdsgruppen om SFO-principperne. 

Gruppen har pejlet sig ind på en retning og temaer: fordybelse og 

bevægelse og partnerskaber. Det bliver todelt ift. pædagogiske 

principper og temaer. Der er næste arbejdsmøde i januar, og 

udkastet tages med til kommende SB-møde. 

11 Lukket punkt O 20 

min 

Orientering til SB 



19:

40 

– 

20.

00 

     

 

 

 


