Skolebestyrelsesmgode

Dato: 21.09.2020
Tid: Start kl. 17:00-20:00

Dagsorden udarbejdet af:
Charlotte Briichmann

Formade:
Christina, Lena, Christian, Charlotte

Tilstedeveerende: Bente, Zana, Charlotte, Christian, Erik, Jens,
Lena, Anne, Christina, James, Camilla, Signe og Margrethe

Fraveerende: Mette og Frederikke

Referent: Christian Bech

Nr. | Punkt Hvem fagrer | tid Beslutning og hvem ger hvad
ordet?
0. Velkommen Lena 15 Dagsorden og referat
min. | Velkommen til elevradet
Signe og Margrethe fra 8. Klasse praesenterede sig selv.
1. Nyt fra ... Information | 45 Elevradet: repreesentanterne fortalte om arbejdet i elevradet.

og droftelse | min.

Lige nu arbejder elevradet med at finde ud af hvad der
fungerer godt og hvad der maske skal geres noget ved.

Ifht ansker til omrader som skal forbedres, blev der naevnt at
gere noget ved flgjene og det laeringsrum, som flgjen er. Der er
ogsa et gnske om at kunne bytte de udeomrader, som
argangene er blevet tildelt i forbindelse med opdeling af
udeomraderne pga Corona.

Bestyrelsen stillede en raekke spargsmal til Margrethe og
Signe om hvordan de oplever skoledagen i dag med de
forskellige restriktioner og retningslinjer, som skal falges.

P4 det seneste elevradsmgde har man talt om forholdene
under "Coronaskolen”.

Der blev talt om hvad der var godt og hvad der ikke fungerede
sa godt, nar man havde onlineundervisningen.

Det blev ogsé dreftet hvad der havde fungeret godt og hvad
der havde veeret sveert ved den skolegang man havde, da man
vendte tilbage til Vedbaek.

Der blev talt om den forskel i rammeseetning af skoledagen,
som eleverne oplevede under Corona og den undervisning de
mgder under normale omstaendigheder.

Skoleledelse:
Sygefraveer
- Procedure for informationsgange:
o Formand og neestformand informeres Igbende
o Salaenge fraveeret er under de fastsatte
kommunale mal og ledelsen har haft samtaler




med de enkelte medarbejdere, foretages der
ikke noget

o Stiger fravaersprocenten, adviseres bade
skolebestyrelse og MED-udvalg, og der
arbejdes med handleplaner, som er
kommunalt udarbejdet.

o COVID er en seerlig starrelse og der er fx
fraveer i forbindelse med at skulle testes, som
hgrer til i kategori

o Gennemsnit i skolearet 2019/2020 = 3,1%

Ny ledelsesstruktur har fert til en rokade i ledelsen som
betyder, at:
Charlotte er skoleleder, men har ogsa en afdelingslederrolle pa
2. Og 3. Argang
Mette er afdelingsleder af 0-1. Klasse, SFO/SFK og
ressourceteamet
Christian er souschef og afdelingsleder af 4. — 9. Argang
Malet med den rokade er:
- at give plads til fokus pa SFO/SFK
- at styrke arbejdet omkring skolestart
- at kunne give fokus til 3. argang, hvor vi har haft en del
elever, der er gaet ud af klassen (indsatsplan startede
sidste ar og fortsaetter i dette skolear),

Bestyrelsen er glade for denne andring, som fgrer til et ekstra
fokus pa SFO og SFK.

Der pagar en undersggelse af driftsopgaver omkring skolen.
Denne undersggelse geelder for alle skoler i kommunen.
Ledelsen indgar i et samarbejde med forvaltning omkring en
analyse af arbejdsgange pa driftsomraderne af en skole.

Fra forvaltning
- ”selvevaluering” pa en raekke strategiske omrader, for
at forberede en prioriteret indsatsraekke — projekt for
alle skoleledelser i Rudersdal Kommune
- Driftsfeellesskab med Tregrgd — de indledende mader
sat i kalenderen, bestyrelsen orienteres naermere, nar
vi kommer til konkrete planer

SFO/SFK
Elever, der kommer men ikke er indmeldt
- Der er nogle elever, der kommer i SFO/SFK, men som
ikke er indmeldt
- Vi begynder at sende eleverne hjem, hvis de ikke er
indmeldt
- Vivil gerne have flere elever i tilbuddet
- Der er pabegyndt et arbejde med mere kommunikation
om de mange tilbud der er i SFO/SFK — dette sendes
ud péa Aula til foreeldrene, sa de kan orientere sig her.




Adm

Budget — status lige pt -134.000 kr, det forventes indhentet pga
budgettering med et lavere elevtal end vi faktuelt har.
Elevtal pr. 5/9-2020: 508.

Medarbejdere

En medarbejder pa mulighedserklaering

En medarbejder sygemeldt - der er gangien
afklaringsproces omkring forventet varighed
Medarbejdersag efter en elev har optradt truende over
for lzerer

Pause-organisering

Tilsynsskema, der inkluderer tilsyn med de store elever
i spisepause

Argange/omréader, hvor klasserne skal holde sig hver
for sig

Ipads i pauserne er ikke en aktivitet vi som skole
gnsker

Udeordning for hele skolen

Klub — ung i Rudersdal

Isabella — har adgang til AULA pa skolen, og har sendt
information ud til foreeldre i afd. 2.

Anden kommunikation via facebook, instagram
Informationsskriv vedlagt som bilag

Undervisningsmaterialer

Der var en kort dreftelse om udvalget af
undervisningsmaterialer pa Vedbaek Skole. Dette bliver et
punkt, som bergres lidt mere dybdegaende senere pa aret. Til
dette made inviteres Marianne og Mai med. Det er de to, som
star for koordinering og indkgb af undervisningsmaterialer.

Foraeldremgder/kontaktforeeldremader

Status fra klasserne

Er der omrader der fylder pa en argang? Fx
ensomhed” p& 6. Argang, hvor der er elever, der faler
sig ensomme / trivsel

Mgder, der bliver afholdt online far et lidt mere stift
udtryk og bliver mere informationstunge end drgftende.
Der bliver samlet en mere generel tilbagemelding fra
foreeldremaderne, nar alle er afholdt

Toiletter

Henvendelse til bestyrelsen omhandlende antallet af
toiletter.




- ltalesaettelse af toiletkultur, bgrn der ikke kan ga pa
toilet alene, bange for der "sker” noget

- Forzeldrehenvendelse omkring 6. Argang — tildelt flere
toiletter

- Skolen har indsat toiletrenggring midt pa dagen

- Elevradet fortzller at det kan skyldes at man bliver
ligeglad med holde hygiejne, nar der er beskidt i
forvejen.

COVID regler og retningslinjer
- Lebende information til medarbejdere og foraeldre
Samarbejde med videreuddannelser
- Andet end STX
- | Rudersdal praesenteres eleverne for de andre tilbud
- Sveert at fa Vedbeekelever til at vaelge andet end STX
og seerligt sgger vores elever mod Naerum
Gymnasium.
- Uu- vejleder Mette Bure arbejder med oplysning

Der var en gennemgang af traditionerne pa Vedbaek Skole.

- "helligdage”
o Juleklippe
o Lucia
o Juleafslutning
o Kirketur for alle
o Fastelavn for 0.-5. Klasse

- Faglige traditioner
o Motionsdag uge 41
CRAFT/Innovations uger 5., 6. og 7. Argang
Rynkeby-lgb
Trimiade
Sommerafslutning
Morgensang for 0.-4.
FS — Feellessang og Feellessamlinger (1 gang
om maneden)
Lejrskole for 5. Argang
o Lejrskole for 8. Argang
o “Hyttetur” for 6. Argang (evt. Overnatning pa
skolen)
o Udeskoledag for 0. Argang
NY: Markedsdag i foraret
o Musical/teater/event med forestilling for 6.
argang
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- Fest-traditioner
o Udskolingsarrangement 9. Argang
o Sidste skoledag for 9. Argang
o Fadselsdag




= Ny udformning: 7. Argang skal
planleegge? Tages op i MEDudvalg
Situationen omkring corona begraenser muligheden for at
afholde traditionerne pa tveers af skolens argange. Det
tilstreebes at fastholde traditioner, men at disse afholdes
klassevis

Trivselsmaling

Charlotte

45

min.

Trivselsmaling
- Hvad skal vi arbejde videre med fra Trivselsmalingen?
- Erderinput til, hvad de foreeldrevalgte far gje pa?
- Opleeg til handleplan
- Trivselsmaling og bilag er vedlagt som bilag

Et fokus som bestyrelsen kunne se som en mulig indsats, pa
baggrund af trivselsundersggelsen, kunne vaere et fokus pa de
dygtigste elever og undgé kedsomhed hos denne gruppe.

Det blev bemeerket at en del elever oplever at medarbejdere
ikke altid mader til tiden. Ledelsen falger op pa dette.

Ledelsen udarbejder handlingsplan med personalet og
praesentere pa et bestyrelsesmade.

Principper

Lena,
Charlotte

60

min.

Til naeste bestyrelsesmade gnskes der fart tilsyn med tilsynet:
e  Fritagelse for undervisning i forbindelse med eliteidreet
og musikundervisning
e Samarbejde med skole og hjem

Opgaver og opleeg til kommende made blev uddelt.

Evt.

15

min.

Fraveersregistrering
- Anvendes det elektroniske fravaerssystem pa alle
argange? Ja det ger det. For nu registrerer vi eleverne
om morgenen og som afslutning pa skoledagen. Der er
en klar proces pa skolen omkring fraveer. Ledelsen ser
manedligt elevernes fravaer igennem og tager kontakt
til leererteam ved mere end 10% ulovligt fraveer.

Praesentation af sundhedsprofil og udskolingsprofil 2019
- Profilen er ikke lzengere skolespecifik, sa vi kan ikke

identificere Vedbaek Skole i materialet. Men alligevel er
der vigtige data i rapporten, som vi bar drgfte pa et
kommende SB-mgde. Dette vil give os vigtigt indblik i
udviklingen i de unges vaner. Det aftales at fa
sundhedsplejerske Tina med pa et bestyrelsesmgde
og forteelle fra et Vedbeaek perspektiv?

Skolens fadselsdag 5. oktober (45 ar)




- Grundet corona afventes situationen far yderligere
planlaegning.

Mgdekalender & Arshjul 2020/2021:

Mandag den 31.08 2020
Budgetopfelgning

Mandag den 21. September 2020
Budgetopfelgning
Tilsyn principper og politikker
- Fritagelse for uv
- Skole/hjemsamarbejdet
- Vikardaekning
- Timeplan/undervisningens organisering — gennemarbejdes pa workshop i november

Mandag den 19. Oktober 2020
Budgetopfelgning
Tilsyn principper og poltikker

- Den gode skolegang

- Den sunde elev

- Antimobbestrateqgi

- Ordensregler

- Mobilfri skole

Torsdag den 5. November 8.30 — 15.00 — Workshop
Planlzegning af skoleéaret 2021/2022

Timeplan

Investeringsplaner

Strategiske indsatsomrader, kommunale, lokale

Ny overenskomst for leerere — implementering, Skoleplan
Princip om undervisningens organisering behandles




Mandag d. 7. December mgde
Budgetopfelgning
Opfglgning UPV

Mandag d. 18. Januar mgde
Budgetopfelgning

Farste status STU

APV

Mandag d. 8. Februar mgde
Budgetopfelgning

Mandag 8. Marts mgde
Budgetopfelgning
Opfelgning plan for FP9

Mandag d. 19 April mgde
Budgetopfelgning
Trivselsmaling

Tirsdag d. 18. Maj — workshop 8.30 — 15.00
Budgetopfelgning
Opfelgning fagfordeling

Mandag d. 14. Juni made

Budgetopfelgning

Opfelgning FP9

Opfelgning skemaer for det kommende skolear




Princip for undervisningens organisering

Inspiration til at lave princippet for undervisningens organisering

Princippet for undervisningens organisering er nok det mest omfattende princip af dem alle.
Folkeskolelovens § 44, stk. 2, der opremser de lovpligtige principper, har undervisningens
organisering som det fgrste, og allerede her noteres der ni underpunkter til princippet, som
det er altsa er lovpligtigt at medtage:

"Elevernes undervisningstimetal pa hvert klassetrin”

"Skoledagens laengde”

"Understgttende undervisning”

"Holddannelse”

"Samarbejder efter § 3, stk. 4, 1. pkt.” (Den abne skole)

"Eventuel undervisning efter § 5, stk. 4” (Hvis kommunalbestyrelsen har besluttet, at der ogsa
skal undervises i bestemte fag pa andre end de klassetrin, hvor fagene er obligatoriske)
"Udbud af valgfag”

”"Specialundervisning pa skolen”

"Elevernes placering i klasser”

Dertil kommer flere andre underpunkter, som ogsa med god ret kan veere en del af
undervisningens organisering. | det princip, Skole og Foreeldre har udarbejdet til inspiration,
er det:

Skemalaegning

Vikardeekning

Undervisningsdifferentiering

Tema- og projektforlab

Lektiehjeelp og faglig fordybelse [Folkeskoleloven, § 15, stk. 2]

Elevernes hjemmeaktiviteter

Motion og beveegelse [Folkeskoleloven, & 15, stk. 1]

Supplerende undervisning [Folkeskoleloven, § 3a]

Dansk som andetsprog [Folkeskoleloven, § 5, stk. 6] og [Bekendtggrelse om folkeskolens
undervisning i dansk som andetsprog]

Kilde: Skole og foreeldre



